MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA CHIQUIMULA
DEPARTAMENTO DE TOTONICAPAN

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Disponer de un instrumento técnico-administrativo, para las diferentes unidades,
dependencias u oficinas que integran la estructura organizacional de la
Municipalidad de Santa Maria Chiquimula; en las areas de servicios, planificacion,
administracion, y finanzas que les permita conocer las funciones de cada puesto de
trabajo, tomando en cuenta los desafios que en términos de desarrollo y
modernizacién institucional, se encuentran plasmados en el cédigo Municipal
Decreto 12-2002 del Congreso de 'Ié R'e:publi'ca de Guatemala y Ley de Servicio
Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Contar con una herramienta que permita el desarrollo del talento humano a
nivel de la Municipalidad de Santa Maria Chiquimula con el fin de promover

la carrera administrativa municipal.

» Hacer operativa la estructura organizacional para responder con eficiencia la

demanda de servicios de la poblacion.

o Contar con el instrimento que permita a través de un método sencillo de

procedimientos cumplir con las funciones de cada area de trabajo.

e Implementar un sistema eficiente que permita la adecuada organizacion
administrativa de caracter interna de la Municipalidad, atendiendo las

disposiciones de modernizaci6n de la gestién municipal.



